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3 4, GOBIERNO AUTONONO MUNICIPAL DE LLALLAGUA %4

QUE ANTE LA PRESENTE LEY AUTONOMICA
MUNICIPAL N° 0372/2023 DE FECHA 8 DE
SEPIEMBRE REFERIDO A LA LEY MUNICIPAL
QUE APRUEBA EL  “PRESUPUESTO
PLURIANUAL 2024 - 2025 PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA) PROGRAMACION
Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2024,
ESCALA  SALARIAL DEL  GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE LLALLAGUA Y
PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL
o DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA
(EMDELL)".

POR TANTO:

LA PROMULGO PARA SU FIEL Y ESTRICTO
CUMPLIMIENTO CONFORME ESTABLECE LA
LEY N° 482 ART. 26 NUMERAL 3 DE LOS
GOBIERNOS AUTONOMOS  MUNICIPALES
RECONOCIENDO COMO LEY AUTONOMICA
MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
PS MUNICIPAL DE LLALLAGUA A LOS OCHO
DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
VEINTITRES ANOS.
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OFICINA CENTRAL: Telfs, (02) 5822728 - (02) 56820158 - DIR. FINANCIERA: Telf. (02) 5820514 - DPTO, ELECTRICO: Telf. (02) 5620487
SUB ALCALDIA SIGLO XX TELF. (02) 5820814 - SUB ALCALDIA CATAVI: Telf, (02) 5821272 - SUB ALCALDIA 22 DE DICIEMBRE: Telf. (02) 5822657

IMP "DANNY®



(1PALDE LLALLAGU

0 (mo MUNICIPAL DE \ e
o LLALLAGUA

EIR |

S f«':'-:’./; ((r(‘rmnd( la Provincia Pafael Buslillo
LEY AUTONOMICA MUNICIPAL N° 372/2023

LEY MUNICIPAL QUE APRUEBA EL “PRESUPUESTO PLURIANUAL 2024-2025 PLAN
OPERATIVO ANUAL
(POA) PROGRAMACION Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2024, ESCALA
SALARIAL DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LLALLAGUA Y
PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE DISTRIBUCION DE ENERGIA

ELECTRICA (EMDELL)".
. ADALID JORGE AGUILAR
v ALCALDE
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LLALLAGUA

Por cuanto, el Concejo Municipal, ha sancionado la siguiente Ley Autonémica
Municipal:

VISTOS:

Que habiendo documento con el referente: APROBACION PRESUPUESTO
PLURIANUAL 2024-2025 PLAN OPERATIVO ANUAL(POA) PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2024, ESCALA SALARIAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE LLALLAGUA Y PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE LLALLAGUA
Y PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE DISTRIBUION DE ENERGIA
ELECTRICA(EMDELL), emitido por Adalid Jorge Aguilar( Alcalde del Gobiemo

‘ Auténomo Municipal de Liallagua)con el CITE: G.AM.LL/M.AE. -N° 160/2023. :

CONSIDERANDO: ”-
Qe - Adjuntan documento con el referente: INFORME LEGAL- APROBACION
- PRESUPUESTO  PLURIANUAL  2024-2025 PLAN  OPERATIVO  ANUAL(POA]

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2024, ESCALA SALARIAL DEL |
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LLALLAGUA Y PRESUPUESTO DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE LLALLAGUA Y PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE DISTRIBUION
DE ENERGIA ELECTRICA(EMDELL), emitido por el Abog. S. Manuel Lizarazu Munllo
(Director de Asesoria Legal) con el CITE: D.A.L./G.A.M.LL./N° 0828/2023.

- Adjuntan documento con el referente: APROBACION  PRESUPUESTO
PLURIANUAL 2024-2025 PLAN OPERATIVO ANUAL(POA) PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2024, ESCALA SALARIAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE LLALLAGUA Y PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE LLALLAGUA
Y PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE DISTRIBUION DE ENERGIA
ELECTRICA(EMDELL), emifido por el Ing. Rider Amratia  Arteaga(DIRECTOR DE/
PLANIFICACION), con el CITE:GAM/D.P./06/2023. /

“TODOS SOMOS IGUALES ANTE LA LEY”
v. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215
Llallagua - Potosi - Bolivia
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- Adjuntan documento con el referente: PRONUNCIAMIENTO DE APROBACION
DEL P.O.A.-2024, emitida por el Abog. Veronica Casiro Arce(PRESIDENTE-CONTROL
SOCIAL), con el CITE: 066/2023.

- Adjuntan documento con el referente: ACTA DE APROBACION-CUMBRE
MUNICIPAL FORMULACION POA 2024-G.A.M.-LLALLAGUA.

Adjuntan documento que contiene: PLAN OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO

2024.
- Adjuntan documentos que contienen la ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

- Adjuntan documentos que contienen: PLANILLA GENERAL DE SUELDOS Y
T SALARIOS EJECUTIVO MUNICIPAL GESTION 2024
i

@& - Adjuntan documentos que contienen: PLANILLA GENERAL DE SUELDOS Y
/" SALARIOS DEL CONCEJO MUNICIPAL GESTION 2024.

- Adjuntan documentos que contienen: PROGRAMACION DE RECURSOS POR
RUBROS.

- Adjuntan documentos que contienen: ESTRUCTURA PROGRAMATICA.

- Adjuntan documentos que contienen: ANEXOS.
CONSIDERANDO:

La Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia dispone que “Bolivia se
constituye en un Estado Unitario, Social de Derecho Plurinacional Comunitario, libre,
independiente, soberano, democrdtico, intercultural, descentralizado y con
autonomias...”, sefala también que “Bolivia se organiza teritorialmente en
departamentos, provincias, municipios 'y territorios indigena originario campesinos”;
complementariamente la Constitucion establece que “Uno de los principios que
rigen la organizaciéon teritorial y 1as entidades territoriales auténomas es el
‘ AUTOGOBIERNO™.

Que. el articulo 272 de la Norma Suprema, prescribe: La autonomia implica la
eleccion directa de sus autoridades por las ciudadanas y 10s ciudadanos, la
administracion de sus recursos econémicos y el ejercicio de las facultades
legislativas, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por sus érganos del gobierno
auténomo en el ambito de su jurisdiccion y competencia y atribuciones.

En dicho marco legal se debe tener presente 1o preceptuado por el articulo
302 numeral 23 paragrafo | de la Constitucion Politica del Estado, que regula como
una de las competencias exclusivas de los Gobiernos Municipales en su jurisdiccion;
“Elaborar, aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su presupuesto.”

“TODOS SOMOS IGUALES ANTE LA LEY”
Av. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215
Llallagua - Potosi - Bolivia
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£l articulo 321 del mismo texio Conslitucional eh SU paragrato tenala; "La
administracion economica y financiera del [stado y de todas Ias enfidades publicas
se rige por su presupuesio "

£l arficulo 114 de la Ley N° 031 Marco de Autonomids v Descentralizacion

senala;

| En el marco de la politica fiscal, los presupuestos de lgs entidades territoriales
quténomas se rigen pol el Plan General de Desarrollo, que incluye 105 planes de
desarrollo de las entidades territoriales auténomas y el presupuesto Generd del
Estado.
Il. El proceso presupuesforio en las entidades territoriales auténomas estd sujeto a las
disposiciones legales, las directrices y el clasificador presupuestario, emitidos por el
»| nivel central_del Estado los mismos que incluiran categorias de género parc
asegurar la eliminacion de las brechas y desigualdades, cuando corresponda.
Il En la planificacion, formulacion y ejecucion de su presupuesto institucional, las
entidades termitoriales quténomas deben garantizar la sostenibilidad financiera del
ejercicio de sus competencias en el mediano y largo plazo, con los recursos
consignados por la Constitucién Politica del Estado y las leyes.
V. Las entidades territoriales auténomas elaborardan el presupuesto institucional
considerando la integralidad 'y arficulacion de los procesos de planificacion,
progromocién, inversion Yy presupuesto, incorporando  10s mecanismos  de
participacion y control social, en el marco de la transparencia fiscal y equidad de
género.
V. El presupuesto de las entidades territoriales aquténomas debe incluir la totalidad de
sus recursos y gastos.
Vl. La ejecucion presupuesforio de recursos y gastos, su registro oportuno, es de
responsabilidad de la méxima autoridad ejecutiva de cada gobierno auténomo.
Vll. La distribucion y financiamiento de la inversion publica, gasto coriente y de
funcionamiento de las entidades territoriales auténomas, estaran sujetos a una ley |
. especifica del nivel central del Estado.
VIll. Los gobiernos auténomos deben mantener la totalidad de sus recursos
financieros en cuentas corrientes fiscales, autorizadas por €l Organo Ejecutivo del
nivel central del Estado.
IX. Los gobiernos quténomos tienen la obligacion de presentar a 1as instancias
delegadas por el Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, la siguienfe
informacion y documentacion:
1. El Plan Operativo Anual y el presupuesto anual aprobados por las instancias
autonomicas que correspondan, en los plazos establecidos por las instancias del

Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, con la informacion de respaldo f

correspondiente, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes, directrices Y
clasificador presupuestario emitidos por el nivel cenfral del Estado:

a) Los gobiernos autonomos departamentales a fravés de su Gobernador deberan
presentar sus presupuestos institucionales debidamente aprobados  por la
asamblea legislativa deportomemal,

“TODOS SOMOS IGUALES A
. : NTE LA LEY”
Av. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215
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b) Los gobiernos auténomos regionales deberdan presentar sus presupuestos
institucionales debidamente aprobados por la asamblea regional previo
cumplimiento del Arficulo 301 y del Paragrafo Il del Articulo 280 de la
Constitucion Politica del Estado.

LLaciaovr

c) Los gobiernos auténomos municipales deberdn presentar sus presupuestos
institucionales aprobados por el concejo municipal y con el pronunciamiento de
la instancia de participacion y control social correspondiente.

d) Los presupuestos de las entidades territoriales auténomas indigena originaria
campesinas conforme a su organizacién, normas y procedimientos propios.

Lo ejecucion presupuestaria mensual sobre los recursos, gastos e inversion
publica, en medio magnético e impreso, hasta el dia 10 del mes siguiente, de
acuerdo a las disposiciones legales en vigencia.

Estados financieros de cada gestion fiscal, en cumplimiento a las disposiciones
legales en vigencia.

4. Informacion de evaluacion fisica y financiera, y ofras relacionadas a la gesfion
institucional, en los plazos que establezcan las instancias del Organo Ejecutivo del
nivel central del Estado.

X. Cuando la maxima autoridad ejecutiva de un gobierno auténomo no cumpla
con la presentacién del Plan Operativo Anual, del anteproyecto de presupuesto
institucional y de la documentacion requerida en los plazos establecidos, las
instancias responsables del Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, en el
marco de sus competencias, efectuardn las acciones necesarias para su
agregacion y consolidacion en el proyecto del Presupuesto General del Estado y su
presentacion a la Asamblea Legislativa Plurinacional.

Una vez aprobado por el Organo Deliberativo del gobierno auténomo, el
presupuesto institucional de una entidad territorial auténoma no podra ser
modificado por otra instancia legislativa o ejecutiva, sin la autorizacion del
comespondiente gobierno auténomo, a través de los procedimientos establecidos
por las disposiciones legales en vigencia.

El inciso d) del articulo 8 de la Ley N° 1178 de ADMINISTRACION Y CONTROL
GUBERNAMENTALES senala;

“La ejecucion de los presupuestos de gastos de las entidades senaladas en los
incisos b) y c) de este articulo, estd sujeta, segun reglamentacion, al cumplimiento
de las politicas y normas gubernamentales relacionadas con la naturaleza de sus
actividades, incluyendo las referidas a las modificaciones, traspasos y transferencias
dentro de sus presupuestos, asi como a la disponibilidad de sus ingresos efectivos

“TODOS SOMOS IGUALES ANTE LA LEY”

Av. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215
Llallagua - Potosi - Bolivia




(ONCEJO MUNICIPAL DE N\ sorions
LLALLAGUA

deccion de la Tvovincia Pafael MNusti

despues de ofender y prever el cumplimiento de sus obligaciones, reservas,
aumentos de capital, rédito sobre pafrimonio neto y oftras contribuciones
obligatorias. No se permitird la transferencia de gaslos de inversion o excedentes de
ingresos presupuestados a gastos de funcionamiento."

LA LEY 482 DE 9 DE ENERO DE 2014 sefala:

Articulo 3. (CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO DE LA NORMATIVA MUNICIPAL). Lo
normativa legal del Gobierno Auténomo Municipal, en su jurisdiccion, emitida en el
marco de sus facultades y competencias, tiene cardcter obligatorio para toda
persona natural o colectiva, publica o privada, nacional o extranjera; asi como el
pago de Tributos Municipales y el cuidado de los bienes publicos.

Articulo 4. (CONSTITUCION DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL).

“{5 El Gobierno Auténomo Municipal estd constituido por:

a) Concejo Municipal, como Orgono Legislativo, Deliberativo y Fiscalizador. b)
Organo Ejecutivo.

Il. La organizacion del Gobierno Auténomo Municipal se fundamenta en la
independencia, separacion, coordinacién y cooperacién entre estos Organos.
lll. Las funciones del Concejo Municipal y del Organo Ejecutivo, no pueden ser
reunidas en un solo Organo, no son delegables entre si, de acuerdo a lo establecido
en la Constitucion Politica del Estado y la Ley N° 031 Marco de Autonomias y
Descentralizacion.
IV. Las Alcaldesas, Alcaldes, Concejalas y Concejales, deberdn desarrollar sus
funciones inexcusablemente en la jurisdiccién territorial del Municipio.

Articulo 6. (PRESUPUESTO MUNICIPAL).

I El Presupuesto Municipal se elaborard bajo los principios de coordinacién y
sostenibilidad, entfre ofros, y estd conformado por el Presupuesto del Orgono
Ejecutivo y el Presupuesto del Concejo Municipal.

I El Presupuesto del Organo Ejecutivo deberd incluir el Presupuesto de las Empresas y
Entidades de cardcter desconcentrado y descentralizado.

Il El Concejo Municipal aprobard su presupuesto bajo los principios establecidos en

el Paragrafo | del presente Articulo, y lo remitira al Organo Ejecutivo Municipal para 3
su consolidacion.

IV £l Concejo Municipal aprobard el Presupuesto Municipal.

V Conforme lo establecido en el Paragrafo | del Articulo 340 de la Constitucidn
Politica del Estado, el Gobierno Auténomo Municipal contard con su propio Tesoro
Municipal, el cual serd administrado por el Organo Ejecutivo Municipal. El Tesoro
Municipal efectuard las asignaciones presupuestarias correspondientes a cada una

de sus Empresas e Inshtuqmdgzg&magﬁuil@gn&ﬁﬁvfi tﬁwopoles seran

v. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215
Llallagua - Potosi - Bolivia
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clasificadas  institucionalmente de forma separada por el propio  Gobierno
Auténomo Municipal, en el marco de las direclrices que emita el Ministerio de
Fconomia y Finanzas Publicas.

Articulo 38. (ESPACIOS FORMALES).

. Los Gobiernos Autdnomos Municipales deberdn generar instancias © espacios

formales de Participacion y Control Social para el pronunciamiento, al menos sobre:

a) La formulacion del Plan Operativo Anual y el Presupuesto Institucional y sus

reformulados.

b) Rendicion de cuentas.

II. Los Gobiernos Autonomos Municipales podrdan generar otro tipo de espacios para
. garantizar la Participacion y Control Social.
Ill. Los Gobiernos Autonomos Municipales no podran definir, organizar o validar a las
organizaciones de la sociedad civil, ni a una Unica jerarquia organizativa que pueda
atribuirse la exclusividad del ejercicio de la Participaciéon y el Control Social, en
concordancia con lo dispuesto por el Paragrafo V del Articulo 241 de la Constitucion
\ Politica del Estado.

Articulo 39. (PRONUNCIAMIENTO DEL CONTROL SOCIAL). Los Gobiermnos
Autonomos Municipales deberdn presentar al Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas, el pronunciamiento del Control Social correspondiente, para la formulacion
del Plan Operativo Anual y Presupuesto. :

Articulo 16. (ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL). El Concejo Municipal
tiene las siguientes atribuciones: “Elaborar, aprobar y ejecutar su Programa g
Operativo Anual, Presupuesto y sus reformulados.” '1

‘ La Ley N° 777 de 21 de enero de 2016 LEY DEL SISTEMA DE PLANIFICACION
INTEGRAL DEL ESTADO - SPIE senala;

“Articulo 1°.- (Objeto de la Ley) La presente Ley tiene por objeto establecer el
Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE), que conducira el proceso de
planificacion del desarrollo integral del Estado Plurinacional de Bolivia, en el marco
del Vivir Bien."

¥
"Articulo 23°.- (Planes Operativos Anuales) i

|. Los Planes Operativos Anuales (POA) son la programacion de acciones de
corto plazo de cada entidad publica senalada en el Articulo 4 de la presente Ley, y
son aprobados por la Maxima Autoridad Ejecutiva correspondiente.

“TODOS SOMOS IGUALES ANTE LA LEY”
v. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215

Llallagua - Potosi - Bolivia
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I El Plan Operativo Anual contemplara la estimacion de  tiempos de
ejecucion, los recursos financieros necesarios, la designacion de responsables, asl
como las metas, resultados y acciones anuales.

Il Las Maximas Autoridades Ejecutivas de las entidades publicas sefaladas en
el Articulo 4 de la presente Ley, podran realizar ajustes al Plan Operativo Anuadl, para
el cumplimiento de las metas y resultados de gestion, concordantes con el Plan
Estratégico Institucional y la planificacién de mediano plazo, conforme a normativa

vigente.

IV. Las entidades publicas podrdn formular un presupuesto plurianual de
manera articulada a la planificacién de mediano y corto plazo, de acuerdo a
normativa.

V. Los Planes Operativos Anuales serdn integrados por las enfidades
competentes, en las Plataformas del SPIE, de acuerdo a lineamientos del Orgono
Rector del SPIE."

Las Normas Bdsicas del Sistema de Programacién de Operaciones vigente
aprobado Mediante Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017 senala;

“ARTICULO 13.- (FORMULACION Y CONTENIDO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL).

| La formulacién del Plan Operativo Anual en las entidades del sector publico
debe sujetarse a lo determinado por su Plan Estratégico Institucional y expresarse en

acciones de cortfo plazo.

Il El contenido del Plan Operativo Anual comprende:
a) Una programacion de las acciones de corto plazo;
b) La determinacion de operaciones;

c) La determinacion de requerimientos necesarios.”

“ARTICULO 17.- [ARTICULACION PLAN OPERATIVO ANUAL - PRESUPUESTO
ANUALJ.

El Plan Operativo Anual se articula con el Presupuesto Anual, vinculando una
a una las acciones de corto plazo con los programas correspondientes de la
estructura programatica del presupuesto.”

DIRECTRICES DE FORMULACION PRESUPUESTARIA 2023.
Articulo 1°. Objeto

“TODOS SOMOS IGUALES ANTE LA LEY”
Av. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215
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Las Directrices tienen por objeto establecer los lineamientos generales y

a la formulacion y gestion de los pre
ediano plazo, arficulodo alo Agenda
Social (PDES)

especificos par supuestos institucionales de 1as

entidades del seclor publico para el corfoym
Patriotica del Bicentenario 2025y el Plan de Desarrollo Econbmico y
2021-2025 “Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien, Hacia lo Industriolizacidr

con Sustitucion de Importaciones”.

Articulo 4°. Responsabilidad de las Entidades Piblicas

Las entidades del sector publico deben:

perativo Anual (POA) y el Presupuesto Instituciondl Anuacl

a) Elaborar el Plan O
a las acciones de

cién a sus acciones y metas! de corto plazo articuladas

en fun
ativa vigente, para lo cual deben ufilizar

. mediano plazo en el marco de la norm
como guia los Anexos I, 1ll, IV, V, VI, VIly VIIL.

Adicionalmente, las entidades publicas deben elaborar el Presupuesio

institucional Plurianual de acuerdo al Anexo |l.

. b) Estimar la recaudacion efectiva y programar los gastos correspondientes
") en los presupuestos institucionales, incluyendo la programacion fisico-financiera de
proyectos de inversion, para el cumplimiento de las acciones y metas de corio

plazo.

eros en cuentas corrientes fiscales autorizadas

c) Mantener sus recursos financi
blicas (MEFP). independientemente de la

por el Ministerio de Economia y Finanzas PU
fuente de financiamiento.

Estratégico Institucional (PEI), Presupuesto Institucional

d) Presentar su Plan
pondiente,

. Plurianual, POA y Presupuesto Institucional Anual al Organo Rector corres
en el marco de lo establecido en las presentes Directrices.

er plazos y mecanismos para difundir la informacion sobre el

e) Establec
y mediano plazo

cumplimiento de las acciones y metas establecidas en el corto
programadas en los planes y presupuestos institucionales.

Articulo 16. (ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL). El Concejo Municipal tiene las ;
siguientes atribuciones: ]
4. En el ambito de sus facultades y competencias, dictar LEYES MUNICIPALES Y

Resoluciones, interpretarlas, derogarlas, abrogarlas y modificarlas.
CONSIDERANDO:
“TODOS SOMOS IGUALES ANTE LA LEY”
Av. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215
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La @laborcian del Programa Operalivo Anual POA Y SUS resped tivos reforrmulados
debe regie o pre eptuado por Las Normas péslc as del Sistoma de Programacion
Jde Qpeenaciones vigente aprobado Mediante Decrolo Supromo N 3244 do 05 cle
ulo de 017 aumismo ala Ley N® 031 Marco de Autonormias y Des ontralizacion

antre oty

La Empresa Municipal de Distibucion de tnerglia tléchica Lallagua CEMDELL”
&L unQa empresa de prestacion de serviclos de suministro de onergia eléctica
whaiente y competitivo, asegurando 'y garantizando un servicio constante en la
cabertura eléctica dentro su area de concesion, como el aprovechamiento de 105

recursos renovables y la proteccion al ambiente, para beneficios de los pobladores

ael Municipio Qe Liallagua.

En el presente CQso que Nos ocupa tenemos que, el CITE/GAM/D.P./06/2023,
ge fecha 04 de septiembre de 2023, con la referencia PRESUPUESTO PLURIANUAL
2024-2025. PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL 2024, ESCALA SALARIAL DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
LLALLAGUA Y PRESUPUESTO EMPRESA MUNICIPAL DE DISTRIBUCION ELECTRICA EMDELL,
remitida por el Ing. Rider Arratia Ortega Director de Planificacién del Gobierno
autonomo Municipal de Llallagua del cual se desprende que los objetivos del POA.,
Fomentar el desarrollo integral sustentable y participativo para la transformacion del
Municipio de Liallagua. apoyados en sus pilares estratégicos de desarrollo social.
productivo, medio ambiental, ordenamiento urbano e institucional. '

POR TANTO

e
p—

£ Concejo Municipal del Gobierno Autonomo Municipal de Llallagua en virtud de
sus especificas atribuciones que le faculta la Constitucion Politica del Estado. Ley N°
132 de Cobiernos Auténomos Municipales, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y

L4

Descentralizacion. y ofros instrumentos normativos en actual vigencia.

DECRETA:
LEY MUNICIPAL QUE APRUEBA EL “PRESUPUESTO PLURIANUAL 2024-2025 PLAN

OPERATIVO ANUAL(POA) PROGRAMACION Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2024,
ESCALA SALARIAL DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LLALLAGUA' Y !
PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA(EMDELL)".

ARTICULO PRIMERO: Por tanto el PLENO DEL CONCEJO MUNICIPAL, conforme a
terminos previstos y descritos en el Art. 16, num) 4 de la Ley

“TODOS SOMOS IGUALES ANTE LA LEY”
Av. “10 de Noviembre” - Teléfono - Fax: -(02) 5820215

Llallagua - Potosi - Bolivia



' CONCEJO MUNICIPAL DE \ s
LLALLAGUA '

) deceton de la ’7 hor neta //2(1/14.(’/ //‘ StAlie
N° 482, es que APRUEBA el “PRESUPUESTO PLURIANUAL
2024-2025 PLAN OPERATIVO ANUAL(POA)
PROGRAMACION Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2024,
ESCALA SALARIAL DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL
DE LLALLAGUA, Y PRESUPUESTO DE LA EMPRESA MUNICIPAL
DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA(EMDELL)".

ARTICULO SEGUNDO: (CUMPLIMIENTO). Quedan encargados del fiel y estricto
- cumplimiento de la presente Ley Municipal: el_Alcalde
Municipal de Llallagua, los Secretarias Municipales,
Direccidon de Asesoria  Legal y demds unidades
involucradas del Gobierno Auténomo Municipal de
Llallagua.

Es dada en la Sala de Sesiones del Honorable Concejo Municipal de Lallagua a los
ocho dias del mes de septiembre del aiio Dos mil veintitrés.

Registrese y comuniquese al Ejecutivo Municipal para su cumplimiento.
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