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DECRETO EDIL N° 033/2023
LLALLAGUA, 04 DE JULIO DE 2023

ADALID JORGE AGUILAR \
ALCALDE MUNICIPAL DEL GORIERNO AUTONOMO MLUNICIPAL DF |LALLAGUA

VISTOS Y CONSIDERANDO:

QUE, EI Articulo 283 de la Constitucion Politica del Estado, relacionado con los Articulos
12 y 34 de la Ley N° 031 de Autonomias y Descentralizacion “Andrés |bafiez” de 19 de
julio del 2010, establece que el Gobierno Auténomo Municipal estd conformado por el
Concejo Municipal y Organo Ejecutivo presidido por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal e
integrado ademas por autoridades encargadas de la administracién, con la facultad
ejecutiva para realizar todas las acciones necesarias para ejecutar las competencias
asignadas constitucionalmente, acciones entre las que estdn la planificacion,
programacion y ios proyecios que permiien ia ejecucion de sus compeiencias.

QUE, Los numerales 7 y 10 del Articulo 26 de la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos
Municipales de 9 de enero del 2014, establecen las facultades del Ejecutivo Municipal de

. proponer y ejecutar politicas publicas municipales y dirigir la gestién publica municipal en
al ambito de sus competencias.

QUE, Los numerales 1, 2 y 4 del Articulo 235 de nuestra Carta Magna, prevé las
siguientes obligaciones de los servidores publicos municipales: Cumplir la Constitucién y
las Leyes, cumplir las responsabilidades observando los principios que rigen la funcién
publica y rendir cuentas sobre las responsabilidades econémicas, politicas, técnicas y
administrativas en el ejercicio de |a funcion piiblica.

QUE, El Articulo 3 de la Ley N° 1178 de Administracién y Control Gubernamental
“SAFCQO” de 20 de julio de 1990, establece que los sistemas de Administracion y de
Control se aplicara en todas las entidades del Sector Publico, sin excepcién, entre ellas
los Gobiernos Municipales. Asi mismo, el inciso b) del Articulo 7 determina que, toda
entidad plbiica se organizara internamente, en funcion de sus objeiivos y ia
naturaleza de sus actividades.

QUE, EIl Articulo 9 de la precitada Ley, sefiala que, el Sistema de Administracion de
Personal, en procura de la eficiencia en la funcién publica, determinara los puestos de

. trabajo efectivamente necesario, los requisitos y mecanismos para proveerlos,
imnlantara regimenes de evaluacidn v retribucion del trabajo, desarrollara las

capacidades y aptttudes de los serwdores y establecera los procedimientos para el retiro
de los mismos.

QUE, El Articulo 27 de la Ley N° 1178 establece que cada entidad del sector publico

elaborara en el marco de las Normas Basicas dictadas por los Organos Rectores, los

regiamenios especificos para ei funcionamienio de ios sisiemas de Adminisiracion y

<. Control Interno regulados en la citada Ley y los sistemas de Planificacion e Inversion

\¢ Publica y corresponde a la maxima autoridad de la entidad la responsabilidad de su
= implantacién.

QUE, El Articulo 2 de la Ley N° 2027 del Estatuto del Funcionario Publico de 27 de
octubre de 1999, determina como objeto del aludido Estatuto, regular la relacién del
estado con sus servidores publicos, garantizar el desarrollo de carrera administrativa y
asegurar la dignidad, transparencia, eficacia y vocacién de servicio a la colectividad en el
ejercicio de la funcién publica asi como la promocién de su eficiencia desempeiio y
productividad.

QUE, El Articulo 37 del Reglamento de Desarrollo Parcial a la Ley N° 2027 del estatuto
del Funcionario Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 25749 de 20 de abril del 2000,
establece que el Organo Rector del Sistema de Administracién de Personal queda
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QUE, La parte dispositiva Segunda de la Resoluciéon Ministerial N° 1111 de 9 de
noviembre de 2017, del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, resuelve, que las
entidades del sector puablico, deberan actualizar sus Reglamentos Internos
incornorandn lo dispuesto por el “Reglamenta de Permisos Oficiales, Permisos
Personales y Becas Estatales” y presentar al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
para su tramite de compatibilizacién.

QUE, E! Reglamento Intemno del Personal del Gobiemno Auténomo Municipal de Liallagua
fue aprobado mediante la Resolucién Municipal N° 130/2013 el 2 de agosto del mismo
ano por ei Concejo Miunicipai

POR TANTO:

El Alcalde del Gobierno Autdénomo Municipal de Llallagua como Maxima Autoridad
Ejecutivo M.AALE. en uso de sus especificaciones atribuciones sefaladas en la
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Constitucidn Politica del Estado, Ley 462 de los Gobiemos Autdnomos Municipales, ia Ley
2341 de Procedimiento Administrativo y su Decreto Reglamentario.

DECRETA

. ARTICULO PRIMERO.- Se designa al servidor publico Abogado Gonzalo Pacheco
Condori con C.l. 7889058 expedido en la ciudad de Potosi como responsable de la
revision y actualizacion del Reglamento Interno de Personal del Gobierno Auténomo
Municipal de Llallagua — G.A.M.LL. Quien debe desarrollar aquellos trabajosa partir de la

firma del presente Decreto Edil.

ARTICULO SEGUNDO. - El Secretario Municipal de Desarrollo Humano, Direccién de
Transparencia y toda autoridad competente quedan encargados del cumplimiento de la
presente disposicion.

ARTICLILO TERCERO.- Queda ABROGADOQ toda norma que va en contra del presente
Decreto Edil.

Es dado en la ciudad de Llallagua a los cuatro dias del mes de julio de dos mil veintitrés
anos.

cUMPLASE, REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE
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